MONITORING DAN EVALUASI ATAS RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 TRIWULAN KE Il
PENGADILAN MILITER 1-04 PALEMBANG

| No | SASARAN INDIKATOR . TARGET REALISASI ;' CAPAIAN |
' A | Terwujudnya peradilan yéhg pést'i', 1 Pé-r'sentaséﬁefka'ra yéﬁg diselesaikan tébat waktu - - o o ' ' o B
| ' transparan, dan akuntabel | - 100% | 100% ' 100%
? | | Persentase perkara yang ttdak mengajukan upaya hukum Banding | 75% . 92% 125%
’ ' . ! S -
| . I Persentase perkara yang tidak mengajukan upaya hukum Kasa5| | 96% . 97% J' 101%
L | - _ - S . S ._! : | I I
. Index persepsi stakehofder yang puas terhadap Iayanan perad:lan | 92% 97,5% i[ 105.9%
L R T, | SR e .
; 'Nq . AKSI/KEGIATAN 8 URAIAN PROSES PEEAKSANAAN ][
i”ﬁ'}seﬁiaée Perkara yang aiééfesaskaﬁ“fép_a{ivék}r& o - S -
L1 | Pengelolaan berkas perkara { Seluruh berkas perkara masuk yang dlllmpahkan oleh Otmil 1-05 i
' : | Palembang ke Pengadilan Militer 1-04 Palembang telah dilakukan | g ¢
' | | registrasi |
2 | Penetapan hari srdang l Seluruh berkas perkara yang telah di reg:ster telah dibuat penetapan i
' | hari sidang i " -
3 | Permdangan perkara | _ F’ersu}angan d:laksanakan sesuai TapS|d yang telah dttetapkan i p ' .
. 4 Mlnutasu’ Upaya Hukum | Perkara yang sudah di putus telah di upload putusannya di Direktori i
; | ' Putusan MA, begitu pula perkara yang di minutasi dan BHT telah |

| sesuai batas waktu yang telah di tetapkan oleh Undang-Undang.
| Rincian penyelesaian perkara pada periode Triwulan [l yakni :

- Perkara masuk 36 (tiga puluh enam) perkara - 8 ! -
- Putus 24 (dua empat) perkara
- Banding 2 (dua) perkara

’ | - kasasi 1 (satu) perkara '

] | I 4
| Dikiat spesialisasi Hakin dalai sDél:):; é);'Iatr;(ge;”(:(lu:atksanakan pada triwulan Il tahun 202 dengan detail

| penanganan perkara

4]

| - Bulan April nihil | ;
' ' - Bulan Mei terdapat 1 diklat a.n. Lettu Chk Gunadi, S.H. NRP ' - -
’ ﬁ ' 21010051510681 yaitu kegiatan Bimtek Paniera/PP secara ' i
daring atau online meningkatkan kompetensi dan integritas
: ; kepaniteraan di Peradilan Militer TA 2024 dengan penyelenggara |
| | | | Dirjen Badilmiltun MARI tanggal 20-22 Mei 2024 ]



-

| Memberikan pelayanan yang professional
| dan berintegritas terhadap stakeholder

| Mengikuti Bimbingan Teknis Petugas
| Pelayanan Terpadu Satu Pintu (PTSP)
| T.A. 2023 secara daring

| Menetapkan TIM survey IKM

| Melaksanakan survey IKM

' Monitoring dan Evaluasi dari Pimpinan
terhadap 3 unsur terendah survey IKM

| Melaksanakan tindak Ianjut hasil survey

| IKM

dalam memberikan pelayanan (unsur kompetenm pelaksanaan'

- Bulan Juni terdapat 3 diktlat dengan detail sebagai berikut:
a. a.n. Kapten Chk Sugiarto, S.H. NRP 11120031710786
dengan Bimtek kompetensi Hakim di Peradilan Militer TA
2024 tema “Penyelesaian Perkara Koneksitas di Lingkungan
Peradilan Militer” secara daring dan luring dengan
penyelenggara Dirjen Badilmiltun MARI tanggal 26-28 Juni
2024

b. a.n. Lettu Chk Tobri Antony, S.H. NRP 21000015161077 dan |
Peltu Sapriyanto, S.H. NRP 21960346860974 dengan bimtek |

Kepaniteraan Dilmiltama TA 2024 “Sosialisasi Aplikasi
E-Berpadu dalam rangka mewujudkan digitalisasi
administrasi perkara pidana serta integrasi berkas pidana
antar penegak hukum” secara daring dengan penyelenggara
Dilmiltama tanggal 12-14 Juni 2024

c. a.n. Mayor Chk Dr. Putra Nova A.S, S.H., M.H. NRP
11100007401185 dengan bimtek rapat finalisasi penyusunan
kurikulum Pimpinan Pengadilan, Pantera Pengadilan Militer
secara luring tanggal 26-29 Juni 2024

lndex Perseps: Stakeholder yang Puas Terhadap Layanan Peradrlan
| Pemberian informasi kepada masyarakat melalui media sosial seperu 5

iFacebook Instagram, Website resmi kantor, Aplikasi PANGSID,

| Pelaksanaan Sldang dan AplIKESI ELADILMIL.

| SETIA KAWAN, AMPERA, LISAN DILAN, Audio Anti Gratifikasi, |

i Bzmbmgan teknis petugas pelayanan yang diadakan oleh Dlrbmgams
' dan Administrasi Peradilan Militer Dirjen Badilmiltun MARI |
' Dirbinganis dan Administrasi Peradilan Militer Dirjen Badilmiltun |

MARI.

| Tanggal 8 Januari 2024 tentang Penunjukkan Tim Survey Kepuasan |

Masyrakat dan Tim Survey Persepsi Anti Korupsi Di Pengadilan |
| Militer 1-04 Palembang Tahun 2024

| Responden survei SKM yang terplllh adalah stakeholder dan.

| pengguna Iayanan di Dilmil I1-04 yang hadlr saat permdangan

memperoleh mlal 3,900 “sangat baik”")

Hasn rapat mengenai tindak lanjut has:l survey dltuangkan dalam

. Iaporan IKM dan IPAK

' Penetapan Tim Survey Nomor 23/KPM.W1.Mil04/ SK.PW1.1.1//2024 |




TARGET

ikl SASARAN | INDIKATOR | REALISASI | CAPAIAN |
B | Peningkatan efektivitas pengelolaan | Persentase salinan putusan yang dikirim ke pengadilan pengaju tepat | I ' ' ) ':
| | penyelesaian perkara ' waktu . 100% | 100% 100%
' No  AKSUKEGIATAN  URAIAN PROSES PELAKSANAAN JURAAN  pagianaUT
PO e e o SRR 0 e T O e o[ | PERMASALAHAN = 000 TR
i 1 | Mengirim salinan putusan ke Oditur dan | Salinan putusan telah dikirim tepat waktu sejumlah perkara yang } |
; | Terdakwa | telah putus kepada Papera, Odmil, PM (penyidik POM) dan Ankum | - { - ;
! | ) | sesuai dengan ketentuan . L : ]
e No ) SASARAN | INDIKATOR | TARGET | REALISASI | CAPAIAN |
[ ¢ 'I_Méﬁﬁmékéfhﬁénhkgéé'i5'eradillan bagi | Persentase Perkara yang diselesaikan di luar Gedung Pengadilan ! T 100% | 100% | 100% |
; Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan ‘. i i :
| No AKSIKEGIATAN | URAIAN PROSES PELAKSANAAN Fen
B tor ot S U e e SRR e B b e e e e e e e e g = S s A e e R s SHAE ) DR L o, _.__ stas )

1 Mendata perkara-perkara yang |r Terdapat 11 (sebelas) perkara yang akan di sidangkan di luar gedung

direncanakan untuk diselesaikan di luar
gedung pengadilan

|

Pengadilan (sidang keliling) antara lain :

1.

2.
3.

9.

10.

Perkara nomor 37-K/PM.I-04/AD/IV/2024 perkara
Penggelapan

Perkara nomor 32-K/PM.I-04/AD/I11/2024 perkara THTI
Perkara nomor 23-K/PM.1-04/AD/11/2024 perkara Desersi
dalam waktu damai.

Perkara nomor 25-K/PM.1-04/AD/11/2024 perkara Desersi
dalam waktu damai.

Perkara nomor 26-K/PM.I-04/AD/11/2024 perkara Desersi
dalam waktu damai.

Perkara nomor 27-K/PM.I1-04/AD/11/2024 perkara Desersi
dalam waktu damai.

Perkara nomor 34-K/PM.I-04/AD/111/2024 perkara Penculikan.
Perkara nomor 38-K/PM.I1-04/AD/IV/2024 perkara Desersi
dalam waktu damai.

Perkara nomor 39-K/PM.I-04/AD/IV/2024 perkara tentang
Penghapusan Kekerasan dalam Rumah Tangga.

Perkara nomor 50-K/PM.|-04/AD/V/2024 perkara
Penganiayaan.

11. Perkara nomor 56-K/PM.1-04/AD/V/2024 perkara

Pengeroyokan.



w |

No

' Membentuk tim penyelesaian perkara di
 luar gedung pengadilan

_Mé_nentukah. ferﬁpat dan WaktL-l_”

| pelaksanaan sidang di luar gedung
 pengadilan

|
Melaksanakan sidang di luar gedung
pengadilan

SASARAN

| Terwujudnya pelayanan Kesekretariatan

i Pengadilan Militer 1-04 Palembang yang
| tertib administrasi dan sesuai peraturan
| yang berlaku

5 1.  Surat Perintah Kadilmil I-04 Palembang Nomor

i 25/KPM.W1- Mil04/HK.04/1V/2024 tanggal 17 April 2024

' tentang surat perintah pelaksanaan sidang keliling yang

5 dilaksanakan pada tanggal 22 s.d 26 April 2024 di Pangkal

= Pinang

2. Surat Perintah Kadilmil I-04 Palembang Nomor
33/KPM.W1-Mil04/SP.KP4.1.3/V/2024 tanggal 20 Mei 2024
tentang surat perintah pelaksanaan sidang keliling yang
dilaksanakan pada tanggal 26 s.d 31 Mei 2024 di Bandar
Lampung

| Sidang di luar gedung Pengadilan (sidang keliling) dilaksanakan di

PTUN Pangkal Pinang sebanyak (6 perkara),dan UPT Otmil Bandar

]
|
|
]

Lampung sebanyak (5 perkara)

Pangkal Pinang dilaksanakan pada tanggal 21 s.d 26 April
2024

- Sidang diluar gedung Pengadilan (sidang keliling) di UPT Otmil
Bandar Lampung dilaksanakan pada tanggal 27 s.d 31 Mei
2024

INDIKATOR

' Persentase 'pénye!e"saién pelaksanaan urusan perencanaan program

[ dan anggaran, Teknologi Informasi dan statistik serta pemantauan
: evaluasi dan dokumentasi serta pelaporan

E Persentase penyelesaian pelaksanaan Urusan Kepegawaian,
| penataan Organisasi dan Tata Laksana

| perlengkapan, rumah tangga, keamanan, keprotokolan, hubungan
| masyarakat, perpustakaan serta pengelolaan keuangan

- Sidang diluar gedung Pengadilan (sidang keliling) di PTUN |

100%

100%

100%

TARGET REALISASI

100%

100%

100%

. CAPAIAN

100%

100%



No

AKSI/KEGIATAN

URAIAN PROSES PELAKSANAAN

Persentase penyelesalan pelaksanaan urusan perencanaan program dan anggaran Teknologl Informasi dan
| statistik serta pemantauan evaluasi dan dokumentasu serta pelaporan

melakukan pengisian dan momtormg data rencana dan realrsasr '

1

w

N

1

S oW

[44]

| Melaksanakan pengisian dan monitoring

data rencana dan realisasi anggaran pada |

| aplikasi e-monev Bappenas

| ' Melaksanakan usulan revisi anggaran
yang sesuai dengan kebutuhan

' Melaksanakan |mplementaS| teknologi
|nformaS| pada penggunaan aplikasi
' internal maupun eksternal

i
' Melaksanakan monitoring dan evaluasi
| penggunaan teknologi informasi

| Melaksanakan publikasi pada media
| sosial resmi kantor

‘ Melaksanakan administrasi kepegawalan

T S M

Melaksanakan bengelbléaﬁ data pegawai

|
| Meningkatkan mutu dan kompetensi SDM |
| non teknis

' ; Ménih@i{a;t'kén kvi.falita's_pe'g'jéwal melalui

prom05| rotasi dan mutasi kepegawaian

| Melaksanakan ketentuan disiplin hakim
{ dan pegawai

| b.
c.

L]

anggaran pada aphkasu e-monev Bappenas setlap bulannya

Mempersuapkan dokumen-dokumen pendukung usulan revisi

| anggaran baik revisi hal lll DIPA maupun revisi anggaran

i
Melaksanakan implementasi teknologi informasi dari aplikasi-aplikasi .
| dari Mahkamah Agung, Kementerian Keuangan, dan internal kantor

Melakukan monitoring dan evaluasi penggunaan aplikasi-aplikasi di ‘

Dllmll 1-04 Palembang

a.

a.

b.

| Penggunaan medla somal dalam mengmformamkan pelayanan D|Im|l_ .
| 1-04 Palembang meliputi Whatsapps, Instagram, Facebook, dan |
| Website

Persentase penyelesalan pelaksanaan Urusan Kepegawalan penataan Organisam dan Tata Laksana

‘Membuat Bezettmg, ‘Daftar Kepangkatan ‘Daftar Senioritas |
Hakim dan Panitera Pengganti.

Membuat struktur Jabatan dan peta perekrutan pegawai.
Membuat kegiatan evaluasi sasaran kinerja/capaian klnerja
pegawai.

Melaksanakan keglatan peremajaan data pegawai pada aphkasu
Sikep dan Komdanas.

Membuat Laporan Monitoring dan Evaluasi Kepegawaian
perbulan dan Tahunan.

'Melaksanakan Bimtek dan Pendidikan bégi personel yang
| berkompetensi pada bidangnya

|Melakukan monitoring dan evaluasa bagl pegawal baik prom05| i
| jabatan, rotasi dan mutasi personel kepegawaian

PaooTo

Membuat Laporan Penegakan Disiplin Hakim.

Membuat Laporan Penegakan Disiplin Pegawai.

Melakukan monitoring rekapitulasi pengusulan UKP pegawai.
Melakukan monitoring rekapitulasi pengusulan KGB pegawai.
Melakukan monitoring rekapitulasi pegawai yang menerima
penghargaan/tanda jasa.

Melakukan monitoring rekap absen anggota setiap bulan.

|

URAIAN

PERMASALAHAN _ TINDAK LANJUT




' Melaksanakan pemberian pengharga'éh a. Melakukan pemberian pénghargaan bagi pegaWai yahgi

6 - kepada personel Pengadilan Militer 1-04 | berprestasi dalam kinerjanya/pegawai terbaik. ;

_ Palembang yang berprestasi | b. Melakukan monitoring rekapitulasi pegawai yang menerima |
; | ] B penghargaan/tanda jasa. _ '
i Melaksanakan implementasi pengajuan | . ) o ;
' / oE penge ' Pengajuan Cuti Tahunan seluruh personel anggota Dilmil 1-04 |

| cuti tah da teknologi informasi ; :
[N paea e C !Palembang menggunakan Aplikasi Kasicuan. !

L7

. Persentase penyelesaian pelaksanaan urusan surat menyurat, arsip, perlengkapan, rumah tangga, keamanan,
| keprotokolan. hubunaan masvarakat. perpustakaan serta penaelolaan keuanaan

i_MeIaksanak;a_ﬁ ﬁ_éh'éféﬁ_s_ahaén anggaféh Penatausahaan a—m;garan"_D[—PK 01 E«imﬁba 05 dibagi menjadi

i 1 | DIPA 01 dan 05 dokumen arsip khusus anggaran belanja pegawai, belanja barang
; [ | dan modal, yang disimpan dalam bentuk data hard copy dan data
i ' | soft copy. '
| Melaksanakan pertanggung jawaban Pertanggung jawaban untuk DIPA 01 dan DIPA 05 dilakukan secara |
2 | anggaran DIPA 01 dan 05 berjenjang, dimulai dengan pencairan anggaran yang akan

: | | diverifikasi oleh pejabat pembuat komitmen (PPK), diuji dan divalidasi
E oleh pejabat penguji dan penandatangan SPM (PPSPM) lalu semua
' bukti pengeluaran akan dihimpun oleh bendahara pengeluaran dalam
I . |suatubundel dokumen pertanggungjawaban.

| Melaksanakan penatausahaan BMN

Penatausahaan BMN dilakukan melalui aplikasi sistem aplikasi |
keuangan tingkat instansi (SAKTI) untuk pembelian barang diatas ‘
s ~ |sawjarpih.
g | Melaksanakan pelaporan keuangan Komponen laporan keuangan yang terdiri dari laporan realisasi |
i ' anggaran (LRA), neraca, laporan perubahan ekuitas (LPE), laporan
5 operasional (LO) dan catatan atas laporan keuangan (CALK) |
| merupakan data yang diperoleh dari Aplikasi SAKTI setelah semua |
realisasi terinput dan semua dokumen tersebut dihimpun menjadi
L ey e | laporan keuangan. T —SSSSSSS
s | Melaksanakan pelaporan Barang Milik | Komponen laporan BMN yang terdiri dari Neraca BMN, Laporan |
' 5 | Negara (BMN) | Penyusutan BMN, Laporan Kuasa Pengguna Barang (KPB) dan CAL |
; ! ' BMN merupakan data yang diperoleh dari Aplikasi SAKTI setelah
| semua data berupa dokumen pembelian terinput dan semua
o |dokumen tersebut dihimpun menjadi laporan BMN.
' Melaksanakan tata persuratan, kearsipan, | Pelaksanaan tata persuratan dilakukan secara berjenjang. Untuk
6 | dan penggandaan | surat masuk dilakukan melalui Aplikasi Siratmil, yang dilakukan |
5 ! berjenjang melalui operator ke Kadilmil lalu diteruskan ke bagian |
. | terkait masing-masing. Sedangkan untuk surat keluar belum melalui |
| ! { Aplikasi Siratmil namun tetap dibuat berjenjang, mulai dari pembuat
: | | surat keluar, dikoreksi oleh kasubbag masing-masing lalu diteruskan
; ; | ke Sekretaris, lalu menuju Wakadilmil dan Kadilmil. setelah melalui

| semua proses tersebut, semua surat masuk dan keluar diarsipkan di
| sub bagian umum.




Melaksanakan pemeliharaan / perawatan
| sarana dan prasarana kantor dan rumah
| dinas

Pelaksanaan pemeliharaan atau perawatan sarana dan prasarana |

kantor dilakukan secara periodik seperti misalnya perawatan ac
dilaksanakan 2-3 bulan sekali, perawatan mesin fotocopy dilakukan
| pengecekan sebulan sekali dan lain sebagainya.

' Persentase penyelesaian pelaksanaan urusan surat menyurat, arsip, perlengkapan, rumah tangga, keamanan,
| kenrotokolan. hubunaan masvarakat. perpustakaan serta penaelolaan keuanaan

4y

[5.4]

| Melaksanakan penatausahaan anggaran

| DIPA 01 dan 05

Melaksanakan pertanggung jawaban

| anggaran DIPA 01 dan 05

| Melaksanakan penatausahaan BMN

Melaksanakan pelaporan keuangan

Melaksanakan pelaporan Bai‘ang Milik
| Negara (BMN)

Melaksanakan tata persuratan, kearsman
dan penggandaan

' Melaksanakan pemeliharaan/ perawatan
| dan pengelolaan Perpustakaan

| Penatausahaan anggaran DIPA 01 dan Dipa 05 dibagi menjadi |

Idokumen arsip khusus anggaran belanja pegawai, belanja barang
| dan modal, yang disimpan dalam bentuk data hard copy dan data
soft copy.

Pertanggung jawaban untuk DIPA 01 dan DIPA 05 dilakukan secara
berjenjang, dimulai dengan pencairan anggaran yang akan

bukti pengeluaran akan dihimpun oleh bendahara pengeluaran dalam
suatu bundel dokumen pertanggungjawaban.

' Penatausahaan BMN dilakukan melalui apllka5| sistem apl:kasuj

keuangan tingkat instansi (SAKTI) untuk pembelian barang diatas
satu juta rupiah..

anggaran (LRA), neraca, laporan perubahan ekuitas (LPE), laporan

realisasi terinpul dan semua dokumen tersebut dihimpun menjadi
| laporan keuangan.
| Komponen laporan BMN yang terdiri dari Neraca BMN Laporan

Kcmponen laporan keuangan yang terdiri dari Iaporan realisasi

diverifikasi oleh pejabat pembuat komitmen (PPK), diuji dan divalidasi |
oleh pejabat penguji dan penandatangan SPM (PPSPM) lalu semua |

operasional (LO) dan catatan atas laporan keuangan (CALK) |
merupakan data yang diperoleh dari Aplikasi SAKT| setelah semua |

| Penyusutan BMN, Laporan Kuasa Pengguna Barang (KPB) dan CAL |

{ BMN merupakan data yang diperoleh dari Aplikasi SAKTI setelah
[ semua data berupa dokumen pembelian terinput dan semua
;Pelaksanaan tata persuratan dilakukan secara berjenjang Untuk
surat masuk dilakukan melalui Aplikasi Siratmil, yang dilakukan
| berjenjang melalui operator ke Kadilmil lalu diteruskan ke bagian
| terkait masing-masing. Sedangkan untuk surat keluar belum melalui
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| Aplikasi Siratmil namun tetap dibuat berjenjang, mulai dari pembuat |

[ sub bagian umum.
| Pengelolaan perpustakaan dilakukan mulai dari penyusunan dan

surat keluar, dikoreksi oleh kasubbag masing-masing lalu diteruskan |
ke Sekretaris, lalu menuju Wakadilmil dan Kadilmil. setelah melalui |
semua proses tersebut, semua surat masuk dan keluar diarsipkan di |

| penataan buku sesuai dengan aturan dan peminjaman buku untuk |

|internal maupun eksternal juga telah dilakukan melalui kartu kendali
| agar dapat terkontrol dengan baik.



10

' Melaksanakan kegiatan keprotokolan dan

kehumasan

Melaksanakan kebersihan dan keamanan
| kantor

| Untuk pelaksanaan kegiatan keprotokolan dan kehumasan telah |

| dibuat SOP dan dijalankan secara konsisten sesuai dengan SOP | -
| yang telah ditetapkan. | _
| Untuk pelaksanaan kegiatan kebersihan dan keamanan kantor telah | .
| dibuat juga SOP dan dijalankan secara konsisten sesuai dengan - !

_| SOP yang telah ditetapkan. _

Palembang, ! Juli 2024
Kepala Pengadilan Militer I-04 Palembang,

r

Fredy Ferdian Isnartanto,
Kolonel Chk



