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Kata Pengantar

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah Swt Tuhan Yang Maha
Kuasa, berkat rahmat dan karunianya kami dapat menyusun Laporan
Pelaksanaan Kegiatan Pengadilan Militer 1-04 Palembang Tahun Anggaran
2024.

Laporan Pelaksanaan Kegiatan Tahun Anggaran 2024 ini disusun
dengan maksud memberikan laporan kepada Pimpinan tentang lingkup
tugas yang telah dilaksanakan dari semua kegiatan-kegiatan dengan sarana
pendukungnya selama Tahun Anggaran 2024. Laporan ini bertujuan agar
pimpinan memperoleh gambaran secara garis besar tentang pelaksanaan
tugas pokok dan tanggungjawab yang dibebankan Pimpinan kepada
Pengadilan Militer 1-04 Palembang selama tahun anggaran tersebut.

Demikian Laporan Pelaksanaan Kegiatan Tahun Anggaran 2024
Pengadilan Militer [-04 Palembang Tahun 2024 ini dapat menjadi tolak ukur
keberhasilan dan bahan evaluasi serta dapat memacu peningkatan kinerja
Pengadilan Militer 1-04 Palembang yang akuntabel sebagaimana yang
diharapkan. Semoga laporan ini dapat menjadi pertimbangan kebijakan

pimpinan lebih lanjut.

Palembang, 2 Januari 2025
Kepala Pengadilan Militer 1-04 Palembang,

R )
1k Fredy Ferdian Isnartanto
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BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Laporan Pelaksanaan Kegiatan Tahun 2024 ini berisi kegiatan
yang terlaksana dalam Tahun Anggaran 2024 pada Pengadilan Militer
I-04 Palembang.

Pengadilan dalam lingkungan Peradilan Militer merupakan Badan
Pelaksana Kekuasaan Kehakiman di lingkungan TNI, sebagaimana
diamanatkan oleh Undang-undang Rl Nomor 48 tahun 2009 tentang
Kekuasaan Kehakiman. Pelaksanaan tugas Kekuasaan Kehakiman
sebagaimana dimaksud berpuncak pada Mahkamah Agung sebagai
Pengadilan Negara Tertinggi.

Pengadilan Militer [-04 Palembang sebagai salah satu Badan
Pelaksana Tugas Kekuasaan Kehakiman di lingkungan Peradilan
Militer melaksanakan fungsi pengadilan pada tingkat pertama bagi
prajurit TNl yang berpangkat Kapten ke bawah, berkedudukan di
Palembang dengan wilayah hukum meliputi Provinsi Sumatera Selatan,
Provinsi Jambi, Provinsi Bengkulu, Provinsi Lampung dan Provinsi
Bangka Belitung, serta meliputi satuan-satuan jajaran Mabes TNI, TNI
AD, TNI AL, dan TNI AU yang terdiri dari :

1.  Kodam |lI/Swj dan Satker Jajarannya yang berkedudukan di

5 (lima) Provinsi yaitu Sumatera Selatan, Lampung, Bengkulu,

Jambi dan Bangka Belitung.

2. Rindam lI/Swj yang berkedudukan di Muara Enim.

3. Korem 041/Gamas yang berkedudukan di Provinsi Bengkulu

dan jajarannya.

a. Kodim 0407/Kota Bengkulu

b Kodim 0408/Bengkulu Selatan
c. Kodim 0409/Rejang Lebong

d Kodim 0425/Seluma
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e. Kodim 0423/Bengkulu Utara
f. Kodim 0428/Muko Muko
4. Korem 042/Gapu yang berkedudukan di Provinsi Jambi dan

jajarannya.
a. Kodim 0415/Jambi
Kodim 0416/Bungo Tebo
Kodim 0417/Kerinci
Kodim 0419/Tanjab
Kodim 0420/Sarolangun Bangko
Yonif 142/SJ
5. Korem 043/Gatam yang berkedudukan di Provinsi Lampung

-~ ® o 0 T

dan jajarannya.

a. Kodim 0410/Kota Bandar Lampung
Kodim 0411/Lampung Tengah
Kodim 0412/Lampung Utara
Kodim 0421/Lampung Selatan
Kodim 0422/Lampung Barat
Kodim 0424/Tanggamus
Kodim 0426/Tulang Bawang
Kodim 0427\VVay Kanan

I Kodim 0429/Lampung Timur

. Yonif 143/TWEJ
6. Korem 044/Gapo yang berkedudukan di Provinsi Sumatera

@ -~ o a0 OT

Selatan dan jajarannya.
a. Kodim 0401/Musi Banyuasin
b Kodim 0402/0Kki
c Kodim 0403/Oku
d. Kodim 0404/Muara Enim
e Kodim 0405/Lahat
f Kodim 0406/Musi Rawas
g Kodim 0418/Palembang
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h.  Kodim 0430/Banyuasin
7.  Korem 045/Gaya yang berkedudukan di Provinsi Bangka

Belitung dan jajarannya.
a. Kodim 0413/Bangka
Kodim 0414/Belitung
Kodim 0431/Bangka Barat
Kodim 0432/Bangka Selatan
Yonif 147/KGJ
8. Brigif 8/Garuda Cakti yang berkedudukan di Provinsi

® o 0o T

Bengkulu dan Jajarannya

a. Yonif 141/Aneka Yudha Jaya Perkasa

b.  Yonif 144/Jaya Yudha
9. Oditurat Militer [-05 Palembang yang berkedudukan di
Palembang
10. Satkomlek TNI yang berkedudukan di Palembang
11. Puslatpur Kodiklat TNI AD yang berkedudukan di Martapura
(OKU Timur)
12. Yonzikon 12/Langkan berkedudukan di Banyuasin
13. Yonzipur 2/Samara Grawira berkedudukan di Prabumulih
(Muara Enim)
14. Yonkav 5/DPC berkedudukan di Karang Endah, Kecamatan
Gelumbang, Kabupaten Muara Enim, Sumatera Selatan
15. Kikav 5/GCC Dam Il/Swj berkedudukan di Palembang
16. Yonarhanudri-12/Satria Bhuana berkedudukan di Serong
(Banyuasin)
17. Yonif Raider 200/Bhakti Negara berkedudukan di Gandus
Palembang
18. Yon Armed 105/Cailendra berkedudukan di Martapura (Oku
Timur)
19. Lanud Sri Mulyono Herlambang (SMH) berkedudukan di

Palembang
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20. Lanud Pangeran M. Bunyamin berkedudukan di Lampung

21. Lanud H. AS Hanandjoeddin Tanjung pandan berkedudukan
di Belitung

22. Skadron 12/Serbu  Puspenerbad berkedudukan di
Blambangan Umpu Way Kanan Lampung

23. Lanal Palembang berkedudukan di Bom Baru Palembang
24. Lanal Panjang berkedudukan di Lampung

25. Lanal Bengkulu berkedudukan di Bengkulu

26. Lanal Bangka berkedudukan di Bangka

27. Brigif-7 Mar berkedudukan di Lampung

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Pengadilan
Militer 1-04 Palembang memeriksa dan memutus perkara-perkara
kejahatan dan pelanggaran di lingkungan Peradilan Militer yang
menjadi kewenangannya, berdasarkan peraturan perundang-undangan,
dan juga menerima serta meneruskan permohonan Banding, Kasasi,
Grasi dan Peninjauan Kembali perkara yang dimohonkan, Selain itu
dalam perkara kejahatan tertentu berwenang menggabungkan perkara
gugatan ganti rugi yaitu dalam perkara pidana atas permintaan dari
pihak yang dirugikan sebagai akibat yang ditimbulkan oleh tindak
pidana yang menjadi dasar dakwaan dan sekaligus memutus kedua
perkara tersebut dalam satu putusan.

Organisasi dan prosedur kerja Pengadilan Militer mengacu
pada Peraturan Mahkamah Agung Nomor 4 Tahun 2022 tentang
Perubahan keempat atas Peraturan Mahkamah Agung RI Nomor 7
Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kepaniteraan dan
Kesekretariatan Peradilan. Dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsinya tersebut, Pengadilan Militer 1-04 Palembang harus mampu
mewujudkan keserasian dan keseimbangan baik fungsi organisasi,
administrasi dan finansial dapat efektif dan efisien, sehingga

meningkatkan hasil kerja yang sangat optimal dengan sarana dan
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prasarana serta anggaran yang telah disediakan dalam DIPA. Laporan
Pelaksanaan Kegiatan Tahun 2024 ini meliputi bidang organisasi,

Administrasi, Keuangan, Pembinaan Yudisial dan non Yudisial.

Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan penyusunan laporan tahunan ini adalah untuk
melaporkan Pelaksanaan Program Kerja Pengadilan Militer [-04
Palembang dengan tujuan sebagai pertanggung jawaban Pengadilan
Militer 1-04 Palembang terhadap kinerja dibidang teknis Yudisial,

Administrasi Peradilan dan Administrasi Umum.

Ruang Lingkup dan Tata Urut.

Ruang lingkup penulisan Laporan Tahun 2024 ini adalah
melaporkan segala kegiatan baik dilakukan secara teknis maupun non
teknis di Pengadilan Militer 1-04 Palembang dengan tata urut sebagai
berikut :

Bab | Pendahuluan
Bab Il A. Keadaan Perkara
1. Keadaan perkara tingkat Pertama
2. Keadaan perkara tingkat Banding
3. Keadaan perkara tingkat Kasasi
4.  Keadaan perkara tingkat Peninjauan Kembali
B. Penyelesaian perkara
1. Jumlah sisa perkara yang diputus
2. Jumlah perkara yang diputus tepat waktu
3. Jumlah perkara yang tidak mengajukan upaya
hukum banding, kasasi dan PK
C. Program Prioritas Nasional

- Sidang Keliling/Pelayanan Terpadu
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Bab Il

Bab IV

Bab V

Bab VI

Bab VII

Sumber Daya Manusia

Komposisi SDM  berdasarkan Kepangkatan/Golongan/
Pendidikan

A.  Mutasi

B. Promosi

C. Pensiun

D. Diklat (SDM Teknis/Non Teknis yang telah mengikuti
Diklat)

Pengelolaan Keuangan, Sarana dan Prasarana dan
Teknologi Informasi
A. Pengelolaan Keuangan

B. Pengelolaan Sarana dan Prasarana

C. Pengelolaan Teknologi Informasi
1.  Implementasi E-court di Pengadilan Militer 1-04
Palembang
2.  Implementasi SIPP di Pengadilan Militer [|-04
Palembang

Peningkatan Pelayanan Publik

A.  Akreditasi Penjaminan Mutu

B. Pelayanan Terpadu Satu Pintu (PTSP)

C. Inovasi Pelayanan Publik

Pengawasan

A. Internal

B. Evaluasi

Penutup

A.  Kesimpulan

B. Rekomendasi

A
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BAB Il

KEADAAN PERKARA

Keadaan Perkara di Pengadilan Militer 1-04 Palembang

Keadan perkara kejahatan dan pelanggaran di Pengadilan Militer
I-04 Palembang pada tahun 2024 yang dilakukan oleh prajurit TNI
berpangkat Kapten kebawah diwilayah Hukum Pengadilan Militer [-04
Palembang sebanyak 119 ( seratus sembilan belas) perkara, terdiri dari
sisa perkara kejahatan tahun 2023 sebanyak O (nol) perkara, perkara
kejahatan dan pelanggaran yang masuk pada tahun 2024 sebanyak
119 (seratus sembilan belas) perkara, terdiri dari 115 (seratus lima
belas) perkara kejahatan dan 4 (empat) perkara pelanggaran. Dari 119
(seratus sembilan belas) perkara kejahatan dan pelanggaran tersebut,
Pengadilan Militer 1-04 Palembang telah memutus sebanyak 119
(seratus sembilan belas) perkara, sehingga tidak ada perkara sisa di
Tahun 2024.

1. Keadaan Perkara Tingkat Pertama

1. | Pidana 0 115 115 0
Kejahatan -
2. | Pelanggaran 0 4 4 0 =
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2. Keadaan Perkara Tingkat Banding

Dilmil 1-04 tahun Keterangan

No. Palembang | ,o,, | Tahun | tahun 2024

3. Keadaan Perkara Tingkat Kasasi

4. Keadaan Perkara Peninjauan Kembali (PK)

Perkara | Perkara Sisa
Dilmil 1-04 Diterima | Selesai
tahun Keterangan
Palembang Tahun tahun 2024
2024 2024

[ 2 fretanggaran | - | - | - ] - | - |

A
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B. Penyelesaian Perkara Di Pengadilan Militer 1-04 Palembang

Pada Tahun 2024 Pengadilan Militer 1-04 Palembang telah
melaksanakan percepatan penyelesaian perkara dengan
mengedepankan putusan yang berkualitas, guna tercapainya hasil
perkara yang sesuai dengan azas peradilan cepat, sederhana dan
biaya ringan. Adapun perkara yang telah dan diputus oleh Pengadilan
Militer I-04 Palembang Tahun 2024 sebagai berikut :

1.  Jumlah sisa perkara yang diputus

o 119 119 119 | © - 100 %

2. Jumlah perkara yang diputus tepat waktu

‘Palembang 115 i = - . Dicabut : -

3. Jumlah perkara yang tidak mengajukan upaya hukum

Banding, Kasasi dan Peninjauan Kembali (PK)
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C.

Akreditasi Penjaminan Mutu (Sertifikasi ISO Pengadilan).

1.

Sidang Keliling/Pelayanan Terpadu.

Sidang keliling dilaksanakan dalam rangka percepatan
penyelesaian perkara dan peningkatan akses keadilan bagi
pencari keadilan di Pengadilan Militer [-04 Palembang. Pada
Program Peningkatan Manajemen Peradilan DIPA (05) Direktorat
Jenderal Badan Peradilan Militer dan Peradilan Tata Usaha
Negara. Pengadilan Militer 1-04 Palembang mendapatkan alokasi
pagu Anggaran sidang keliling sebesar Rp 101.000.000,00
(seratus satu juta rupiah).

Sidang keliling/pelayanan terpadu yang dilaksanakan

Pengadilan Militer 1-04 Palembang selama Tahun Anggaran 2024

tercantum dalam tabel di bawabh ini :
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BAB Il

SUMBER DAYA MANUSIA
(KOMPOSISI SUMBER DAYA MANUSIA BERDASARKAN
KEPANGKATAN/GOLONGAN/PENDIDIKAN)

Personel Militer, ASN dan PPNPN Pada Pengadilan Militer 1-04

Palembang

Kedudukan dan peranan SDM adalah sangat penting, dimana
Aparatur Peradilan sebagai sumber daya manusia memegang peranan
yang penting dalam penyelenggarakan sistem pemerintahan dan roda
pembangunan dalam rangka mencapai tujuan Good Goverment.
Khususnya di Lingkungan Pengadilan Militer [-04 Palembang,
pengelolaan Sumber Daya Manusia (Aparatur Peradilan Militer) yang
ada diharapkan dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsi serta
wewenang peradilan, sehingga tercipta Sumber Daya Manusia yang
efektif dan efisien yang merupakan aset berharga bagi institusi, sebagai
salah satu pendukung manajemen Sumber Daya Manusia yang lebih
baik, mekanisme pembinaan karir disempurnakan dengan menjadikan
penilaian berbasis kinerja sebagai komponen utama. Hal ini untuk
memacu setiap Sumber Daya Manusia dalam menunjukkan kinerja
terbaiknya bagi institusi.

Dibidang Sumber Daya Manusia Pengadilan Milter [-04
Palembang, selaku instansi pengemban kekuasaaan kehakiman di
tingkat pertama dalam sebuah kinerja dan pelayanan publik yang lebih
nyata dan berorientasi pada pelayanan prima (excelflence service) demi
terwujudnya Badan Peradilan Yang Agung, maka sudah barang tentu
kenyataan tersebut harus berbanding Iurus dengan peningkatan
kualitas Sumber Daya Manusia dan profesionalisme kinerja aparatur
peradilan Militer serta menjadi pengakselerasi peningkatan pelayanan

keadilan yang lebih prima.
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Secara umum Sumber Daya Manusia Aparatur Peradilan Militer

yang menjadi tanggung jawab dan kewenangan pembinaan Pengadilan
Militer [-04 Palembang selama Tahun 2024 sebanyak 43 (empat puluh

tiga) pegawai dengan rincian sebagai berikut :

JUMLAH PEGAWAI PENGADILAN MILITER
DI LINGKUNGAN PENGADILAN MILITER 1-04 PALEMBANG

Jumlah Personil
No Satker Tipe Ket
Total L P

Militer :
-L:16
-P: 3
o ASN :

1. Dilmil 1-04 Palembang A 43 32 11 s

- IE
PPNPN :
= Ll
= [l

Jumlah 43 32 11

Salah satu kondisi yang dapat mendukung tercapainya
manajemen SDM yang efektif dan efesien antara lain adanya komposisi
pegawai yang proporsional baik dari segi kualitas maupun kuantitas.
Dengan komposisi SDM yang seimbang sesuai kebutuhan berdasarkan
hasil analisa beban kerja yang ada, maka penyelesaian tugas pokok
dan fungsi serta visi, misi dan tujuan lembaga diarahkan dan dicapai
dengan maksimal, demikian sebaliknya apabila komposisi tenaga SDM
yang tidak seimbang akan menjadi preseden buruk dalam pencapaian
visi dan misi lembaga.

Berkaitan dengan hal tersebut di atas, berikut kami laporkan
komposisi SDM Peradilan Militer di lingkungan Pengadilan Militer 1-04
Palembang dari beberapa aspek, sehingga dapat tergambar kondisi
SDM yang ada apakah sudah sesuai dengan kebutuhan atau belum.

Tenaga Teknis Yustisial adalah SDM pada Peradilan yang

memiliki peranan yang sangat strategis yang bertugas melaksanakan




semua tugas teknis yang berkaitan langsung dengan penyelesaian
perkara, antara lain Kepala, Wakil Kepala, Panitera, Panitera Muda,
Panitera Pengganti.

Berikut kami sampaikan Data Tenaga Teknis pada Peradilan di

lingkungan Pengadilan Militer 1-04 Palembang :

KOMPOSISI SUMBER DAYA MANUSIA DI BIDANG TEKNIS
PADA DILMIL 1-04 PALEMBANG

1. Formasi Kepala, Wakil Kepala, dan Pejabat Kepaniteraan

No Satker Kepala| Waka | Panitera | Panmud
1. | Dilmil I-04 Palembang 1 1 1 2
Jumlah 1 1 1 2

2. Komposisi Jumlah Hakim dan Panitera Pengganti

Panitera
No Satker Tipe Hakim _
Pengganti
1. Dilmil 1-04 Palembang A 6 1
Jumlah 6 1

Berdasarkan komposisi jumlah tenaga Hakim dan Panitera
Pengganti di atas jika dikaitkan dengan jumlah tenaga teknis yang ideal
berdasarkan SK KMA Nomor : 143/KMA/SK/VIIN/2007, tentang
Pedoman Pelaksanaan Tugas dan Administrasi Pengadilan masih
sangat jauh kekurangannya dan belum proforsional perbandingan
jumlahnya.

Selain tenaga teknis, SDM peradilan juga mencakup SDM Non
Teknis yang meliputi Pejabat Struktural dan Pelaksana. Berikut kami
laporkan kondisi SDM Non Teknis pada Peradilan Militer [-04

Palembang :
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DAFTAR SUMBER DAYA MANUSIA NON TEKNIS YUSTISIAL
DILMIL 1-04 PALEMBANG

No Satker Tipe | Sekretraris | Kabag | Kasubbag | Jafung | Pelaksana
_ Dilmil [-04 _
1. A 1 = 3 3 13
Palembang
‘Jumlah 1 ] 3 3 13

Kepangkatan dan kompetensi pegawai menjadi syarat untuk
menempuh jenjang Kkarier secara bertahap. Kompetensi pegawai
didapat dari latar belakang pendidikan formal maupun diklat fungsional

maupun diklat teknis saat telah menjadi pegawai.

DAFTAR SUMBER DAYA MANUSIA BERDASARKAN GOLONGAN DAN PANGKAT
DILMIL 1-04 PALEMBANG

1. Personil TNI

Jenis Kepangkatan

Satker
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2. Personil ASN

Jenis Kepangkatan
- -
o ~
N Satk o w 3 |3
0 atker = o © : S S
¢ S |3 [F s |5
e = |2 |5 |5 |5 |5
5 % 2% (% 5|8 5|8
£ c = c c c c c c
@ @ [(H] @ 4} L4}] @ @ @
A O I W Y W O « A« O O c S O O Y o
1 Dilmil 1-04
- 2| 3 S5 - 1 3 - -
Palembang
Jumlah - 2| 3 S5 - 1 3 - -
3. Personil PPNPN (Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri)
Jumlah Personel
No Satker Ket
Total L P
il Dilmil I-04 Palembang 11 10 1
Jumlah 11 10 1
KOMPOSISI SUMBER DAYA MANUSIA BERDASARKAN PENDIDIKAN
PENGADILAN MILITER 1-04 PALEMBANG
TAHUN 2024
Pendidikan Jumlah
No TNI dan ASN
SLTP | SLTA | D3| 81 | 82 | S3| Pegawai
il Dilmil 1-04 Palembang 1 5 3|113| 8 | 2 32
Jumlah 1 5 3|113| 8 | 2 32
< S Pendidikan
0
SLTP | SLTA | D3 | S1 | 52| 83| Jumiah
1n Dilmil I-04 Palembang - 4 - 7| -] - 11
Jumlah - 4 == 11
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A. Mutasi

Pada Tahun 2024 pada Pengadilan Militer 1-04 Palembang ada
beberapa personel yang mendapatkan Promosi Kenaikan Pangkat dan
Golongan maupun Jabatan, adapun promosi dapat dijelaskan dalam tabel

sebagai berikut :

DATA PEGAWAI MUTASI
PENGADILAN MILITER 1-04 PALEMBANG TAHUN 2024

y Nama [ Jabatan/Kesatuan Nomor Surat »
No|  pkt/Korps/NRPINIP Lama Keputusan/Perintah Ket
1. | Elsy Apriyani Serda Baurmin Staf Ratgas BP
Apm/MV NRP 126042 Koorsmin  |Kepegawaian | Dirbinganismil MA Masuk
PMPP TNI dan Ortala Nomor TMT 3
Bilmil 1-04 02/DIMT/KP Januari
Palembang 4.1.3/1.2024 2024
tanggal 2 Januari
2024
2. | Dr. Putra Nova Aryanto | Klerek-Analis | Angpokkimmll
Subandi, S.H., M.H. Perkara Gol. VI
Mayor Chk / Peradilan Dilmil 1-04
11100007401185 Dilmil 1-02 Palembang
Medan
3. | Arif Dwi Prasetyo, S.H. | Klerek-Analis | Angpokkimmll 27/DJMT/ Mutasi
Mayor Chk / Perkara Gol. VI KP1.2.2/1/2024 Masuk
11080119231286 Peradilan Dilmil 1-04 tanggal TMT 12
Dilmil 11-09 Pa|embar‘|g 25 Januari 2024 Februari
Bandung 2024
4. | Afini Perdana, Klerek-Analis | Angpokkimmll
S.8THan, 8. T, SH, Perkara Gol. VI
M.H. Peradilan Dilmil 1-04
Kapten Chk / Dilmil 11-09 Palembang
11120029910290 Bandung
5. | Sudiyo, SH., M.H. Anggota Anggota 19/KPM WI Milo4/ Mutasi
Letkol ChkNRP Pokkimmil Pokkimmil Gol SPKP4.1.3/11/2024 Keluar
2920066651189 Gol V V Dilmil 11-09 tanggal TMT
Dilmil 1-04 Bandung 28 Februari 2024 1 Maret
Palembang 2024
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Medi Darmawansyah,
SH., MH.

Penata TK |

NIP
19865312006041003

Ongki Wibowo
Praka
NRP 61619811545366

Zulkarnain, S.H.
Lettu Chk
NRP 21020026780383

Tobri Antony, S.H.
Kapten Chk
NRP21000015161077

Jhomson Maruli Siahaan,
S.H., M.Hum.
NRP 292008781171

Analis
Pengelolaan
Keuangan
APBN Ahli
Muda pada
Dilmil 1-04
Palembang

| Tamudi Irbn

TNI

Panitera
Pengganti
Dilmil 11-17
Manado

Panmud
Hukum Dilmil
[-04
Palembang

Angpokkimmil
Gol. V
Dilmil 1-04
Palembang

Analis
Pengelolaan
Keuangan
APBN Ahli
Muda pada
PTTUN
Palembang

38/KPM W1 Mil04/
SPKP4.1.3/N//2024
tanggal 31 Mei 2024

Petugas
Keamanan
Subbag umum
dan Keuangan
Dilmil 1-04
Palembang MA

Panmud
Hukum Dilmil
[-04
Palembang

Panitera
Pengadilan
Milliter I-
Panmud
Hukum Dilmil
[- 06
Banjarmasin

Bantuan
Personil (BP)
ke Dilmil 1-08

Bandung

Sprin Irjen Nomor:
Sprin/ 501/7X1/2024
Tanggal
4 November 2024

Nomor
191/Dmt/SK.KP.1
.3.9/X/2024
tanggal 24
Oktober 2024

Sprin
Kadilmiltama No
774/ KPMU/SPKP
4.1.3/X/2024
tanggal 31
Oktober 2024

Sprin
101/KPM. Wi.MilQ4/
SK.PK4.1.3/X11/2024

tanggal
20 Desember 2024

Mutasi
Keluar
TMT
1 Juni
2024

Masuk
TMT 13
November
2024

Masuk
TMT 18
November
2024

Keluar
TMT 28
November
2024

TMT
20
Desember
2024

Promosi kenaikan Pangkat/Golongan/Jabatan
Selama Tahun 2024 pada Pengadilan Militer 1-04 Palembang ada

beberapa personel yang mendapatkan Promosi Kenaikan Pangkat dan

Golongan maupun Jabatan, adapun promosi dapat dijelaskan dalam

tabel sebagai berikut :
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DATA PROMOSI JABATAN PEGAWAI
PENGADILAN MILITER 1-04 PALEMBANG
TAHUN 2024

Elsy Apriyani Staf Klerek — Kep Sekma MARI

Serda ApmANV Kepegawaian Pengadministrasi | Nomor 3101/SEK/ T™MT

NRP 126042 dan Ortala Perkantoran SK.KP4.1.3/VI202 1 Juli
Dilmil 1-04 4 tanggal 1 Juli 2024
Palembang 2024

191 /DJMT/
SK.KP4.1.3/X/2024
Tanggal
24 Oktober 2024

Panmud Hukum
Dilmil 1-04 Palembang

Panmud Pidana
Dilmil [11-17
Manado

Zulkarnain, S.H.
Lettu Chk
NRP 21020026780383

DATA KENAIKAN PANGKAT / GOLONGAN
PENGADILAN MILITER 1-04 PALEMBANG TAHUN 2024

1. Yusyanto, S.H. Penata Penata Gol. 435/KPMT Wi TMT
NIP 196804151991031003 Muda Tk | ll.c Mil/KP2.1.1/111/2024 1 Maret
Gol. llLb tanggal 2024
1 Maret 2024
1. | Elsy Apriyani Serda Sertu Surat Keputusan T™MT
NRP 126042 ApmMW Apm/W Kepala Staf 1 April 2024
Angkatan Laut
Nomor :
Kep/596/111/2024
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Muhammad Nasir, S.H.
NIP 198205132006041004

1. Tobri Antony, S.H.
NRP 21000015161077

2. | Sarjito
NRP 310970080260175

NIF 18209072020121004

2 Srilanjadri, A, Md.
NIP 19308082020122012

1 Alexander S. Sihotang, S.E.

Penata Gol.
ll.c

Lettu Chk

Serka

Penata Muda

Gol. lll.a
Pengatur TK |
Golll. ¢

Penata TK |
Gol. lll.d

Kapten Chk

Serma

Penata Muda
TK I Gol. lll.b

Pengatur TK |
Gol lI. d

tanggal
20 Maret 2024

T52/IKPMT WI
Mil/KP2.1.1/1V/2024
tanggal
1 Juni 2024

678/KPMU/SP.KP2.1.1/
IX/ 2024
30 September 2023

681/KPMU/SP.KP2.1.1/
IX/ 2024
30 September 2024

1915/KPMT WI Mil/
SK.KP2.1.1/X1/2024
tanggal
11 November 2024

1916/KPMT WI Mil/
SK.KP2.1.1/X1/2024
tanggal
11 November 2024

TMT
1 Juni
2024

TMT
1 Oktober
2024

T™MT
1 Oktober
2024

T™MT
1 Desember
2024

T™MT
1 Desember
2024

F. Pensiun.

Salah satu bagian dari Manajemen ASN sebagaimana diatur

dalam Undang-undang Nomor

5 Tahun 2014 adalah

tentang

Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil dan secara teknis diatur dalam PP

11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS. Pegawai Negeri Sipil akan

berakhir masa kepegawaiannya disebabkan antara lain :

1.  Pemberhentian dengan hormat karena mencapai batas usia;

a s~ 0N

Meninggal dunia

Pemberhentian tidak dengan hormat;

Pemberhentian dengan hormat atas permintaan sendiri;

Pemberhentian dengan hormat tidak atas permintaan sendiri;
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Pada Tahun 2024 Pengadilan Militer 1-04 Palembang tidak

memproses usulan Pensiun, karena mencapai batas usia pensiun

pegawai dengan perincian data sebagaimana tersebut dalam daftar di

bawah ini :
No Nama/Pkt/Korps/NRP/NIP Nomor Skep Keterangan
1. Dilmil 1-04 Palembang - NIHIL

Diklat (SDM Teknis/Non Teknis yang telah mengikuti Diklat).

Pengembangan sumber daya manusia dalam lingkup lembaga
pemerintahan secara umum diselenggarakan melalui Diklat, Sosialisasi,
Bimbingan Teknis, Diklat di tempat kerja, Loka Karya, Seminar dan
lainnya.

Di Lingkungan Mahkamah Agung kewenangan penyelenggaraan
diklat berada di bawah Badan Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI.
Pendidikan dan Pelatihan yang diselenggarakan Badan Diklat Kumdil
Mahkamah Agung meliputi Diklat Kepemimpinan, Diklat Fungsional dan
Diklat Teknis. Pada tahun 2024 Pengadilan Militer 1-04 Palembang
mengikutsertakan Hakim dan Pegawai untuk mengikuti Diklat yang
diselenggarakan oleh Badan Diklat Kumdil Mahkamah Agung, baik itu
Diklat Pim maupun Diklat Teknis. Diklat tersebut antara lain sebagai
berikut :

Diklat Manajemen Resiko

Diklat Pengadaan Barang dan Jasa,
Diklat Bendahara penerima;

Diklat Bendahara Pengeluaran;
Diklat Pim III

Diklat Pim IV

Sesdil

Keuangan dan PNBP

Diklat Prajabatan/Diklat Sar.

© e N O kK XN 2
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10. Pelatihan Monitoring Leader

11. Pelatihan Hakim Peadilan Militer

12. Pelatihan Membangun Kemitraan Komunikasi Pengadilan;
13. Penyamaan Persepsi Pembuatan Putusan

14. Diseminasi dan Pengiriman Dkumen Kasasi/PK

15. Pelatihan Teknis Fungsional Terorisme

16. Pelatihan Kedudukan Barang Bukti Elektronik

17. Executive Summary

18. Pelatihan Toefel

19. Pelatihan Aplikasi SAKTI

20. Manajemen Resiko

21. SAIBA
22. SIMAK BMN
23. SIPP

24. Pelatihan Potensi Akademik
25. Palatihan Manajemen Resiko
26. Pelatihan Motivation Letter
27. Pelatihan Bussiness Management
28. Pelatihan Design Thinking For Innovation
29. Pelatihan Indikator Kinerja Utara (IKU)
30. Pelatihan Effective Leadership
31. Pelatihan Basic Image Editing
32. Pelatihan Manajemen ASN
33. Manajemen Resiko
34. Pelatihan SAKIP
Peserta Diklat dari Pengadilan Militer [-04 Palembang selama
Tahun 2024 dengan perincian Diklat yang diikuti sebagaimana daftar

tabel di bawah ini :
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DAFTAR PEGAWAI YANG MENGIKUTI DIKLAT
PENGADILAN MILITER 1-04 PALEMBANG
TAHUN 2024

NamaPangkat/Gol/NRP/NIP

Sapriyanto, S.H.
Peltu
NRP 21960346860974

- Sudiyo, S.H., M.H.
Letkol Chk
NRP 2820066651169

- Sugiarto, S.H.
Kapten Chk
NRP 11120031710786

Kegiatan

Kegiatan Bimtek Panitera /
Panitera Pengganti Mening-
katkan Kompetensi dan
Integritas Kepaniteraan di
Lingkungan Peradilan Militer
TA 2024 secara daring.

Kegiatan Bimtek Penye-
lesaian Tindak Pidana
Pelanggaran  Pemilu  di

Lingkungan Peradilan Militer
secara Daring.

Penyeleng

gara

Dirjen
Badilmiltun
MARI

Dirjen
Badilmiltun
MARI

[ Gunadi, S.H.
Lettu Chk
NRP 21010051510681

Sugiarto, S.H.
Kapten Chk
NRP 11110028360286

- Tobri Antony, S.H.
Lattu Chk
NRP 21000015161077

- Sapriyanto, S.H.

Bintek Panitera / Panitera |
Pengganti secara Daring /

On-Line
Kompetensi dan
Kepaniteraan di
Militer TA 2024

Menigkatan
Integritas
Peradilan

Bintek Kompetensi Hakim di
Peradilan Milter TA 2024
dengan tema “Penyelesaian
Perkara Koneksitasdi
Lingkungan Peradilan
Militer” Secara daring dan
luring

Kegiatan Bintek
Kepaniteraan Dilmiltama
Tahun 2024, “Sosialisasi
Aplikasi E-Berpadu dalam
rangka Mewujudkan

Dirjen
Badilmiltun
MARI

Dirjen
Badilmiltun
MARI

Dilmiltama
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Peltu Digitalisasi Administrasi
NRP 21960346860974 Perkara Pidana serta
Integrasi Berkas Pidana
antar Penegak Hukum”
secara daring.
Dr. Putra Nova AS, S.H., M.H. | Kegiatan Rapat Finalisasi
Mayor Chk Penyusunan Kurikulum Pusdiklat
NRP 11100000741185 Pimpinan Pengadilan, | Manajemen
Panitera Pengadilan dan
Peradilan  Milter secara | Kepemimpin
luring. an MARI
Srilanjari, A. Md. Pelatihan Jarak Jauh (PPJ) Pusdiklat
ASN ll/c Pejabat Penandatanganan | Keuangan
NIP. 19930908202012012 Surat Perintah Membayar dan
(PPSPM) Secara | Perbendah
Asynchronous dan araan
Synchronous Secara luring
- Fredy Ferdian |, S.H., M.H. Bimtek Kompetensi Hakim di Dirjen
Kolonel Chk Lingkungan Peradilan Militer | Badilmiltun
NRP 11010047011279 dengan Tema “Bimbingan MARI
Teknis Penyusunan Perkara
- J.M. Siahaan, S.H., M.Hum. | Restorative Justice”
Letkol Chk
NRP 2920087781171
- Endah Wulandari, S.H., M.H.
Mayor Chk (K)
NRP 11070056110484
Dr. Putra Nova AS, S.H., M.H. Kegiatan Kelompok Kerja
Mayor Chk Penyusunan Pedoman Dirjen
NRP 1110000741185 Implementasi Restorative Badilmiltun
Justice di Perdilan Militer MARI
Syawaluddinsyah, S.H., M.H. Kegiatan Sosialisasi
Letkol Chk Keputusuan Bersama Ketua
NRP 11010002461171 MARI dan Panglima TNI Dirjen
Nomor Kep/ 64/1/2022 dan Badilmiltun
Nomor 25/KMA/ SKB/1/2022 MARI
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- Zulkopli, S.H., M.H.
Mayor Chk
11060002741279

- Gunadi, S.H.
Lettu Chk
21060002741279

[Mona Anggreyni, S.I.LP., M.A.P
Penata Muda Tk. I/llib/b
NIP 199405162019032009

Endah Wulandari, S.H., M.H.
Mayor Chk (K)
NRP 11070056110484

- Fredy Ferdian Ishartanto, S.H.,
M.H.

Kolonel Chk

NRP 11010047011279

- J.M Siahaan, S.H., M.Hum.
Letkol Chk
NRP 2920087781171

- Dr. Putra Nova AS. S H., M.H.
Mayor Chk
NRP 1100007401185

- Sugiarto, S H.
Kapten Chk
NRP 11120031710786

- Afini Perdana,5.5T.Han.,.S. H.,, M.H.
Kapten Chk
NRP 11120029910290

Desly Farghani, S.H.
PPNPN

Syawaluddinsyah, S.H., M.H.
Letnan Kolonel Chk
NRP 11010002461171

Bimtek Kepaniteraan
Dilmiltama Tahun 2024
dengan tema "Penyelarasan
dan Harmonisasi Perjanjian
Kerjasama Aplikasi
e-Berpadu dalam Rangka
Digitalisasi Administrasi
Perkara Pidana menuju
Terwujudnya Pengadilan
yang Tangguh”

Pelatihan  Teknis
Fungsional Kepegawaian
Angkatan | Tahun 2024 secara
online

Kegiatan Regional Conference
on “Achieving Just Societies
Justice Pathways for People
and Planet In Asia and the
Pasific”.

Kegiatan Bimtek Hakim Militer
TA 2024

Kegiatan Bimtek Optimalisasi
Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) di
Lingkungan Peradilan Militer
secara Daring

Pelatihan  Singkat  Terkait
Paradigma Pembaruan Hukum
Pidana bagi Hakim Tingkat
Pertama dan Hakim Tingkat

Jabatan |

Dirjen
Badilmiltun
MARI

Pusdiklat

Manajemen
Kepemimpinan
MA RI

Sekretaris
MARI

Dirbinganismil
MARI

Dirjen
Bdilmiltun
MARI

Pusdik
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Banding Peradilan Militer
seluruh Indonesia

Dari tabel di atas dapat disimpulkan bahwa pendidikan dan pelatihan

yang diselenggarakan Badan Diklat volumenya masih belum memadai dan
belum menyentuh semua pegawai sesuai dengan tugas dan fungsinya
masing-masing. Harapan Pengadilan Militer I-04 Palembang secara bertahap
seluruh pejabat dan pegawai dapat diikut sertakan dalam kegiatan Diklat
sesuai dengan jabatan dan tupoksinya masing-masing, sehingga kompetensi
pegawai di lingkungan Pengadilan Militer 1-04 Palembang merata dan tujuan

lembaga dapat dicapai secara optimal.
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BAB IV
PENGELOLAAN KEUANGAN, SARANA DAN PRASARANA,
TEKNOLOGI INFORMASI

A. Pengelolaan Keuangan
1. Pengelolaan Keuangan DIPA 01 (BUA)

Dalam rangka Pelaksanaan Undang-undang No.17 Tahun 2013
tentang Keuangan Negara yang bertujuan menyempurnakan
menajemen belanja Negara guna peningkatan efesiensi dan efektifitas
pengelolaan, Pengadilan Militer |-04 Palembang sebagai salah satu
instansi Pemerintah yang berada dalam Lingkungan Mahkamah Agung,
pada awal tahun anggaran 2024 telah menerima “DIPA PETIKAN
ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN TAHUN 2024 dengan Nomor :
005-01-2-663211/2024 tanggal 24 November 2023 dengan PAGU
sebesar Rp. 4.825.147.000,00 (empat milyar delapan ratus dua puluh
lima juta seratus empat puluhhh tujuh ribu rupiah), dalam kurun waktu
2024 DIPA BUA mengalami 9 (sembilan) kali Revisi DIPA yang terdiri
dari :

- Revisi ke 1 (satu) pada tanggal 19 Januari 2024

- Revisi ke 2 (dua) pada tanggal 23 April 2024

- Revisi ke 3 (tiga) pada tanggal 7 Juni 2024

- Revisi ke 4 (empat) pada tanggal 10 Juli 2024

- Revisi ke 5 (lima) pada tanggal 2 September 2024

- Revisi ke 6 (enam) pada tanggal 16 Oktober 2024

- Revisi ke 7 (tujuh) pada tanggal 4 November 2024

- Revisi ke 8 (delapan) pada tanggal 4 Desember 2024

- Revisi ke 9 (sembilan) pada tanggal 17 Desember 2024

a. Belanja Pegawai
Data penyerapan anggaran belanja pegawai Tahun
2024 Pengadilan Militer 1-04 Palembang :
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Pagu DIPA Realisasi Sisa
No {Rp) Anggaran Anggaran Y Ket
(Rp) (Rp) | |

l - 3.287.219.000 3.240.319.363  46.899.637 ‘ 98,57 |

b. Belanja Barang
Data penyerapan anggaran belanja barang tahun 2024

Pengadilan Militer [-04 Palembang

Pagu DIPA Realisasi |  Sisa
No {Rp) Anggaran Anggaran Y Ket
. (Rp) (Rp) | .
’ - 1.519.946.000  1.514.912.312 5.033.688 99.67

c. Belanja Modal
Data penyerapan anggaran belanja modal tahun 2024

Pengadilan Militer [-04 Palembang

PaguDIPA | Realisasi Sisa
No {Rp) Anggaran Anggaran Yo Ket
| __(Rp) | _(Rp)
‘ - { 17.982.000 ‘ 17.960.000 22.000 T 99,86 |

Bahwa realisasi penyerapan Anggaran DIPA (01) BUA MARI
Tahun 2024 berdasarkan tabel diatas adalah sebesar Rp
4.773.191.675,00 (empat milyar tujuh ratus tujuh puluh tiga juta seratus
sembilan puluh satu enam ratus tujuh puluh lima rupiah) dengan
realisasi sebesar 98,92 % (sembilan puluh delapan koma sembilan
puluh dua) dengan sisa pagu sebesar Rp 51.955.325 (lima puluh satu
juta sembilan ratus lima puluh lima ribu tiga ratus dua puluh lima rupiah)
atau 1,08 % (satu koma nol delapan) persen.

2. Pengelolaan Keuangan DIPA 05 (Direktorat Badilmiltun)
Data penyerapan pengelolaan anggaran untuk DIPA 05
(Ditjen) Badilmiltun MA Rl TA. 2024 Pengadilan Militer |-04

Palembang adalah sebagai berikut :
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| PaguDIPA | Realisasi | Sisa

No Kegiatan {Rp) Anggaran Anggaran Y Ket
N | | (Rp) .~ (Rp) |
Belanj
1. e 71.680.000  69.181.500 ‘ 2498500 = 96,51
Opr Perkara
o 5 LI S 1 —1
Sid | | ‘ ‘
. e 101.000.000  100.583.213 415787 | 99,59
Keliling

Bahwa realisasi penyerapan Anggaran DIPA (05) Dirjen
Badilmiltun MARI Tahun 2024 berdasarkan tabel diatas adalah sebesar
Rp 169.764.713,00 (seratus enam puluh sembilan juta tujuh ratus enam
puluh empat tujuh ratus tiga belas rupiah) dengan realisasi sebesar
98,31 % (sembilan puluh delapan koma tiga puluh satu) persen dengan
sisa pagu sebesar Rp 2.915.287,00 (dua juta sembilan ratus lima belas
ribu dua ratus delapan puluh tujuh rupiah) atau 1,69 % (satu koma
enam puluh sembilan) persen.

Pengelolaan Sarana dan Prasarana.

Sarana dan prasarana di Pengadilan Militer [-04 Palembang setiap
tahunnya ada penambahan, hal ini dikarenakan tersedianya anggaran
dalam DIPA Tahun 2024, sedangkan penambahan sarana dan
prasarana berasal dari pengadaan dan pengurangan sarana dan
prasarana, sampai dengan keadaan akhir Tahun 2024 adalah
sebagaimana tergambar pada tabel dibawah ini :

1. Tanah dan Bangunan Gedung Kantor
Gedung vyang ditempati oleh Pengadilan Militer [-04
Palembang beralamat di JI. H. Bastari, Komplek Perumahan Ogan

Permata Indah (OPI) Jakabaring Palembang

Gedung Kantor

No | Dilmil 1-04 Palembang Tanah Bangunan
(M?) (M?)
- | Dilmil I-04 Palembang 3.250 1.000

Meter Persegi Meter Persegi
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2.

Sarana dan Prasarana Fasilitas Gedung

Untuk menunjang kinerja pegawai disamping sarana dan
prasarana gedung sarana dan prasarana fasilitas yang lainnya
merupakan sesuatu yang sangat penting, sarana dan prasarana
fasilitas gedung yang terdiri dari meubelair dan alat-alat lain serta
fasilitas kendaraan dinas roda 4 (empat) dan roda 2 (dua) yang
ada pada Pengadilan Militer [-04 Palembang Tahun 2024

sebagaimana pada tabel di bawah ini :

a. Kendaraan Dinas

E
r
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b. Rumah dinas.
Pengadilan Militer 1-04 Palembang sampai dengan sekarang
belum memiliki rumah dinas baik untuk Kepala, Waka, Panitera

dan Sekretaris.

2. Sarana dan Prasarana Fasilitas Gedung

No. Sarana/Prasarana Gedung ‘ Jumlah ‘ Ket ‘
Lantai 1 (satu)
1. | Ruang Sidang Utama 1
2. | Meja PTSP 1
3. | Ruang Sekretaris 1
4. | Ruang Umum & Keuangan 1
5. | Ruang Kepegawaian & Ortala 1
6. | Ruang Perencanaan, IT, Pelaporan 1
7. | Ruang Panel 1
8. | Ruang Tunggu 1
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9. | Ruang Tahanan Pria 1
10. | Ruang Tahanan Wanita 1
11. | Toilet Pria 1
12. | Toilet Wanita 1
13. | Ruang Oditur 1
14. | Ruang Penasihat Hukum 1
15. | Ruang Perpustakaan 1
16. | Ruang Klinik dan Laktasi 1
Lantai 2 (dua)
1. | Ruang Kepala 1
2. | Ruang Waka 1
3. | Ruang Ajudan 1
4. | Ruang Pokkimmil 1
5. | Ruang Sidang 1
6. | Ruang Rapat 1
7. | Ruang Kepaniteraan 1
8. | Toilet Pria 1
9. | Toilet Wanita 1
10. | Ruang Arsip Perkara 1
11. | Ruang IT/Server 1
Sarana/Prasarana Fasilitas Kantor
1. | Mesin ketik manual standard (14-16) 1 Baik
inci
2. Me_sin ketik listrik standard  (14-16) 1 Baik
3. :Glglsin fotocopy folio 2 1 Baik
1 Rusak
4. | Lemari Kayu 11 Baik
5. | Lemari Besi/Metal 13 Baik
6. | Mesin Diesel 1 Baik
7. | Movitex Board 1 Baik
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8. | Meja Rapat 2 Baik
9. | Filing cabinet besi 8 Baik
10. | Brandkas 1 Baik
11. | Buffet 3 Baik
12. | Mobile File 2 Baik
13. | Alat penghancur kertas 3 1 Baik
2 Rusak
14. | Mesin absensi 1 Baik
15. | Projector/infocus 1 Baik
16. | Papan Pengumuman 1 Baik
17. | Meja kerja kayu 61 59 Baik
2 Rusak
18. | Kursi besi/metal 202 180 Baik
20 Rusak
19. | Kursi kayu 13 Baik
20. | Meja Resepsionis 1 Baik
21. | Sofa Bed 2 Baik
22. | Partisi 2 Baik
23. | Publik Astari (pembatas Antrian) 4 Baik
24. | Mesin Penghisap Debu/VVacuum 1 Baik
Cleaner
25. | Mesin Pemotong Rumput 1 Baik
26. | Lemari Es 1 Baik
27. | Ac. Split 35 33 Baik
2 Rusak
28. | Ketchen Set 1 Baik
29. | Televisi D 4 Baik
1 Rusak
30. | Sound System 1 Baik
31. | Unit Power Supplay 11 8 Baik
3 Rusak
32. | Stabilisator 2 Baik
33. | Tiang Bendera 4 Baik
34. | Dispenser 4 Baik
35. | Lambang Instansi 1 Baik
36. | Handy Cam 1 Baik




37. | Camera Digital 1 Baik
38. | Faxsimile 1 Baik
39. P.C. Unit 23 15 Baik
7 Rusak
40. | Note Book 22 19 Baik
3 Rusak
41. | Printer (Peralatan Personal Komputer) 10 8 Baik
2 Rusak
42. | Scanner 5 3 Baik
2 Rusak
43. | Server 2 Baik
44. | Router 1 Baik
45. | Cat 6 Cable 1 Rusak
46. | Peralatan Jaringan Lainnya 1 Rusak
47. | Bangunan Gedung Tempat Ibadah 1 Baik
48. | Bangunan Gedung Kantor Pemerintah 1 Baik
49. | Lisensi 1 Rusak
50. | Tanah Bangunan Kantor 1 Baik
51. | Tanah Kosong 1 Baik
52. | CCTV 1 Baik
53. | Rak Server 2 Baik
54. | Gordyin/Kray 114 Baik
55. | Alat Pemotong Kertas 1 Baik
B56. | Mesin Pelubang Kertas 1 Baik
57. | Tabung Pemadam Api 4 Baik
58. | Kursi Roda/Kursi Dorong 1 Baik
89. | Lemari Arsip 2 Baik
60. | ATR 1 Baik
61. | Meja Rapat 2 Baik
62. | LCD Monitor 1 Baik
63. | Loudspeaker 4 Baik
64. | Microphone 7 Baik
65. | Audio Mixing Console 1 Baik
66. | Camera Conference 1 Baik




67. | Bracket Standing Peralatan 1 Baik
68. | AC Standing 4 Baik
69. | Kursi Tamu 1 Baik
70. | Voice Recorder 1 Baik
71. | Monografi 2 Baik

Penghapusan barang.
Pengadilan Militer 1-04 Palembang dalam Tahun 2024 tidak
ada penghapusan BMN (Barang Milik Negara).

C. Pengelolaan Teknologi Informasi

Pemanfaatan Teknologi Informasi dalam lembaga publik
merupakan suatu keniscayaan. Hal ini terkait dengan kebutuhan untuk
meningkatkan kualitas pelayanan publik melalui proses kerja yang lebih
efektif dan efesien. Pengelolaan Website pada Pengadilan Militer 1-04
Palembang mengambil peranan penting dalam keterbukaan informasi.
Melalui pengelolaan website yang berisikan informasi mengenai
transparansi keuangan baik keuangan perkara maupun DIPA serta
transparansi putusan.

Adapun data alamat Website Pengadilan Militer 1-04 Palembang

aktifasinya sebagai berikut :

No | Dilmil 1-04 Domain Hosting Hosting Status
Palembang Packages Provider

i Dilmil 1-04 web.dilriil- Unlimited Rumahweb Aktif
Palembang | palembang. go.id Mandiri Aktif

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Pengadilan Militer |-04

Palembang di bidang Teknologi Informasi maka didukung berbagai

perangkat teknologi yaitu :

Laporain Pelaksanagzn Kegiatan Peagadilan Militer I-04 Palevabang Tanua 2024




Perangkat Keras

Perangkat Keras Teknologi Informasi (Hardware) merupakan

semua bagian yang berkaitan dengan Teknologi Informasi dalam

bentuk fisik. Pengadilan Militer

I-04 Palembang dalam

rangka

melaksanakan tugas agar efektif dan efisien telah menyiapkan sarana

dan prasarana kinerja Teknologi Informasi berupa perangkat keras

sebagai berikut :

Dilmil 1-04

Jenis

Tambahan/

No Terpelihara | Hapus | Total
Palembang | Barang Jumlah

- | Dilmil 1-04 | Server 2 2 2

Palembang | o inter 10 8 10

Laptop 22 19 2

PC.Unit 23 15 23

Stabilizer 5} 5} 51

Router 1 1 1

UPS 11 8 11

Perangkat Lunak

Perangkat lunak yang digunakan di

Pengadilan Militer [-04

Palembang baik yang berasal dari instansi terkait, Mahkamah Agung

dan Kementerian Keuangan serta aplikasi yang dibuat oleh Pengadilan

Militer I-04 Palembang sendiri adalah :

Nama Pembuatan/Pengelola .
No. Satker Aplikasi Aplikasi Terpelihara | Ket
1. Dilmil 1-04 :
Palembang GPP Gaji 2006
RKAKL 2006
Saiba 2007
Simak
BMN 2007




Sikep 2015
SIPP 2016
SAS 2018
E-LADILMIL 2020
SAKTI 2020
E-Bima 2021
Setiakawan 2023
Lisandilan 2023
Ampera 2023
Kasicuan 2024

1.

Implementasi E-court di lingkungan Pengadilan Militer [-04

Palembang.

2.

Bahwa di Pengadilan Militer [-04 Palembang belum
melaksanakan Implementasi E-court, karena pada jajaran
Pengadilan Militer hanya mengadili perkara pidana. Namun
demikian pelaksanaan sidang secara online pada beberapa
perkara telah dilaksanakan.

Implementasi SIPP di lingkungan Pengadilan Militer [-04

Palembang.

Bahwa Implementasi SIPP telah berjalan sesuai dengan
kebijakan MARI dan telah di update sesuai dengan versi terbaru.

Aplikasi SIPP sangat bermanfaat bagi internal Pengadilan maupun
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BAB V
PENINGKATAN PELAYANAN PUBLIK

Sebagai organisasi satuan kerja yang berada di Lingkungan
Mahkamah Agung Rl yang mempuyai tupoksi melayani masyarakat
pencari keadilan, sudah selayaknya Pengadilan Militer 1-04 Palembang
memiliki standar manajemen mutu sebagaimana yang terdapat pada
sistem standar manajemen mutu sesuai dengan klausul yang telah
disyaratkan. Guna melihat Pelayanan Publik pada Pengadilan Militer |-
04 Palembang telah melalui-melalui dibidang IT maupun dibidang

Sarana dan Prasarana.

Akreditasi Penjaminan Mutu
Pengadilan Militer 1-04 Palembang telah melaksanakan Akreditasi
Penjaminan Mutu dan telah dilakukan Assesmen oleh Tim Assesor
Akreditasi Penjamin Mutu Direktorat Jenderal Badan Peradilan Militer
dan Peradilan Tata Usaha Negara antara lain :
1. Pada tanggal 25 sampai dengan 27 Juni 2018, berdasarkan
Surat Tugas Tim Assesmen Nomor : 628a/Djmt.2/Ratgas/6/2018
tanggal 4 Juni 2018 tentang pelaksanaan Assesmen Akreditasi
Penjaminan Mutu di Pengadilan Militer I-04 Palembang.
Berdasarkan Matriks Hasil Akreditasi Penjaminan Mutu oleh
Tim Akreditasi Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Badan
Peradilan Militer, bahwa Pengadilan Militer |-04 Palembang
memperoleh Nilai Akreditasi 91, dan telah disetujui berdasarkan
Rapat Pleno Tim Akreditasi Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal
Badan Peradilan Militer dan Peradilan Tata Usaha Negara pada
tanggal 09 Juli 2018.
Dengan demikian berdasarkan Sertifikat Akreditasi
Penjaminan Mutu Badan Peradilan Militer dan Peradilan Tata
Usaha Negara Nomor : TAPM.03-MIL/1MR/SERTIFIKAT/7/2018,

Satuan Kerja Pengadilan Militer 1-04 Palembang Terakreditasi .
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“A” (Excellent). Sertifikat Penjaminan Mutu Terakreditasi “A”

(Excellent) tersebut telah diserahkan langsung oleh Ketua

Mahkamah Agung R| kepada Kepala Pengadilan Militer 1-04
Palembang di Balikpapan.

2. Pada tanggal 5 sampai dengan tanggal 7 Agustus 2020
Pengadilan Militer |-04 Palembang telah menerima sertifikat
Akreditasi Penjaminan Mutu dan meraih nilai akreditasi 89,44
dimana hasil tersebut telah disetujui dalam Rapat Pleno Tim
Akreditasi Penjamin Mutu Direktorat Jenderal Badan Peradilan
Militer dan Peradilan Tata Usaha Negara pada tanggal 17
November 2020 Nilai akreditasi yang dimaksud yang dilakukan
oleh Tim Audit Penjamin Mutu (TAPM) Ditjen Badilmiltun untuk
menentukan peringkat pengakuan terhadap kualitas
penyelenggaraan seluruh aktivitas penjamin  mutu pada
Pengadilan Militer 1-04 Palembang.

Tujuan Akreditasi Penjamin Mutu ini adalah untuk mewujudkan

kinerja Peradilan Indonesia yang prima. Adapun area di Pengadilan

Militer 1-04 Palembang yang menjadi penilaian akreditasi sebagai
berikut :

1. Areal Assesment Kepemimpinan di Peradilan Militer

2. Areall Assesment Pola Bindalmin dan Standart
Operasional Procedure (SOP)

3. Arealll Assesment Sarana dan Prasarana Peradilan

Militer

4.  Arena lV Assesment Pengelolaan Aplikasi Sistem Informasi
Penelusuran Perkara (SIPP) dan Aplikasi berbasis IT lainnya
di Peradilan Militer

5. AreaV Assesment Pelayanan Meja Informasi dan

Penanganan Pengaduan di Peradilan Militer




%
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Sertifikat Akreditasi Penjamina Mutu  Sertifikat Akreditasi Penjaminan Mutu
Tahun 2018 Tahun 2020

B. Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Berdasarkan Keputusan Direktur Jenderal Badan Peradilan Militer
dan Peradilan Tata Usaha Negara Mahkamah Agung Rl Nomor :
460/DJMT/KEP/8/2018 tentang Pedoman Standar Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (PTSP) pada Pengadilan Militer Utama, Pengadilan Militer
Tinggi dan Pengadilan Militer, yang dimaksud dengan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu (PTSP) adalah pelayanan secara terintegrasi dalam
satu kesatuan proses dimulai dari tahap awal sampai dengan tahap
penyelesaian produk pelayanan pengadilan melalui satu pintu.
Pengadilan Militer 1-04 Palembang telah melaksanakan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu (PTSP) dan terus berkomitmen untuk memberikan
pelayanan yang prima, transparan, cepat, mudah, akuntabel dan bebas
dari korupsi, kolusi dan nepotisme.

Ruang lingkup Pelayanan Terpadu Satu Pintu (PTSP) meliputi

seluruh pelayanan administrasi yang menjadi kewenangan Pengadilan
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Militer 1-04 Palembang, dimulai dari tahap awal sampai dengan tahap
penyelesaian dan penyerahan/pengiriman produk pelayanan.
Pelayanan Terpadu Satu Pintu (PTSP) terdiri dari 3 (tiga) area

pelayanan yaitu Kepaniteraan, Kesekretariatan dan Pengaduan.

Pelayanan Terpadu Satu Pintu (PTSP)
Pengadilan Militer 1-04 Palembang




Inovasi Pelayanan Publik

Dalam rangka memberikan pelayanan yang terbaik, Pengadilan
Militer 1-04 Palembang telah mempersiapkan sarana
pelayanan/informasi yang dapat membantu masyarakat pencari
keadilan. Pengadilan Militer 1-04 Palembang menyadari bahwa untuk
dapat terus memberikan pelayanan yang terbaik, maka diperlukan
inovasi yang bertujuan untuk meningkatkan pelayanan dan kepuasan
bagi masyarakat pencari keadilan/pelayanan. Inovasi pelayanan publik
pada Pengadilan Militer I1-04 Palembang tersebut antara lain :

1. Inovasi Bidang I.T

E-LaDilmil (Elektronik Pelayanan).

lektranik LAyanan PengaDlLan MiLiter |-04 Palembang
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BAB VI
PENGAWASAN

Internal

Dengan luasnya lingkup tugas dan beban pekerjaan yang harus
dilaksanakan pengadilan, maka perlu adanya perhatian besar terhadap
tata cara dan pelaksanaan pengelolaan administrasi pengadilan.
Pengawasan penting dan mutlak dilakukan untuk mengetahui apakah
proses yang sedang berlangsung sudah sesuai dengan rencana, hasil
akhir dan efisiensi. Pengawasan internal adalah pengawasan dari
dalam lingkungan Pengadilan Militer 1-04 Palembang sendiri yang
mencakup 2 (dua) jenis pengawasan yaitu:
1. Pengawasan melekat.

Adalah serangkaian Kkegiatan yang bersifat sebagai
pengendalian yang terus menerus, dilakukan oleh atasan
langsung terhadap bawahannya secara preventif dan represif,
agar pelaksanaan tugas bawahan tersebut berjalan secara efektif
dan efisien sesuai dengan rencana kegiatan dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

Adapun upaya pengawasan di bidang internal tersebut di
Pengadilan Militer 1-04 Palembang telah dilaksanakan baik oleh
Kepala Pengadilan Militer 1-04 Palembang maupun Atasan
langsung baik dalam jam kerja maupun diluar jam kerja, selain itu
setiap bulan telah diadakan rapat bulanan (jam komandan) oleh
Kepala Pengadilan Militer |-04 Palembang mengikutsertakan
seluruh Hakim, Pejabat Struktural dan seluruh anggota/staf di
lingkungan Pengadilan Militer 1-04 Palembang, dalam rapat
bulanan tersebut selain pengarahan dilakukan evaluasi hasil
pekerjaan selama sebulan sebelumnya oleh  bagian
kesekretariatan maupun kepaniteraan dan evaluasi pelaksanaan

penanganan perkara yang ditangani oleh Hakim dan Panitera.
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Selain itu telah dibentuk juga Hakim Pengawas Bidang oleh

kepala Pengadilan Militer [-04 Palembang yang meliputi : Bidang
Teknologi Informasi, Bidang Personel, Bidang Administrasi dan
Persidangan, Bidang ini bertugas melakukan pengawasan secara
obyektif dan menyampaikan hasilnya kepada Koordinator
Pengawas setiap 3 (tiga) bulan sekali (triwulan) dan selanjutnya
Koordinator Pengawasan melaporkan hasilnya kepada Kepala
Pengadilan Militer 1-04 Palembang dalam bentuk Laporan Hasil
Pengawasan Hakim Pengawas bidang.

Pengawasan dan Pengamatan terhadap pelaksanaan
putusan pengadilan oleh Hakim Wasmat yang dilaksanakan di
Lapas Masmil yang berada di Cimahi Provinsi Jawa Barat guna
memperoleh kepastian bahwa putusan pengadilan dilaksanakan
sebagaimana mestinya, telah dilaksanakan 1 (satu) kali dalam
Tahun 2024.

Pengawasan fungsional.

Adalah pengawasan yang dilakukan oleh Panitera dan
Sekretaris yang khusus ditunjuk untuk melaksanakan tugas
tersebut dalam satuan kerja tersendiri. Di lingkungan Dilmil 1-04
Palembang, pengawasan fungsional ini dilaksanakan oleh
Panitera dan Sekretaris pada Pengadilan Militer |-04 Palembang.

Pengawasan dilaksanakan dengan maksud untuk :

1. Memperoleh informasi apakah penyelenggaraan teknis
peradilan, pengelolaan administrasi peradilan, dan
pelaksanaan tugas umum peradilan telah dilaksanakan
sesuai dengan rencana dan peraturan perundang-undangan
yang berlaku.

2.  Memperoleh umpan balik bagi kebijaksanaan,
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3. Mencegah terjadinya penyimpangan administrasi, dan

tidak efisiennya penyelenggaraan peradilan.

4. Menilai Kinerja.

Tujuan pengawasan dilaksanakan untuk dapat mengetahui
kenyataan yang ada sebagai masukan dan bahan pertimbangan bagi
pimpinan untuk menentukan kebijakan dan tindakan yang diperlukan
menyangkut pelaksanaan tugas pengadilan, tingkah laku personel
pengadilan, dan kinerja pelayanan publik, sedangkan fungsi
pengawasan meliputi :

1.  Menjaga agar pelaksanaan tugas Pengadilan Militer 1-04

Palembang sesuai dengan rencana dan ketentuan peraturan

perundang-undangan yang berlaku.

2.  Mengendalikan agar administrasi Pengadilan Militer 1-04

Palembang dikelola secara tertib sebagaimana mestinya, dan

personel Pengadilan Militer |-04 Palembang melaksanakan

tugasnya dengan sebaik-baiknya.

3. Menjamin terwujudnya pelayanan publik yang baik bagi para

pencari keadilan yang meliputi kualitas putusan, waktu

penyelesaian perkara yang cepat, dan biaya ringan.

4.  Menilai Kinerja.

Adapun bentuk dan prinsip pengawasan yaitu :

1. Bentuk pengawasan terdiri atas, pengawasan langsung dan

pengawasan tidak langsung.

2. Prinsip pengawasan dilakukan dengan berpegang pada

prinsip-prinsip  yaitu; independensi, objektivitas, kompetensi,

formalistik, koordinasi, integrasi dan sinkronisasi, serta efisien,
efektif.

Dalam rangka peningkatan pelaksanaan pengawasan pada
Pengadilan Militer |1-04 Palembang, ada 6 (enam) point penting
yang harus diperhatikan sebagaimana surat Keputusan Kadilmil |-
04 Palembang Nomor : 108/KPM.W1-Mil04/SK.PW1/11/2024
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tanggal 29 Februari 2024 menunjuk pengawas bidang yang
didasarkan Perma No.8 tahun 2016 tanggal 25 Juli 2016 tentang

Pengawasan dan Pembinaan Atasan Langsung di Lingkungan

Mahkamah Agung dan Peradilan di bawahnya.

Kepala Pengadilan Militer 1-04 Palembang telah mengeluarkan

Surat Keputusan Tentang Penunjukan Hakim Pengawas Bidang yakni

Surat Keputusan Kepala Pengadilan Militer 1-04 Palembang Nomor :
108/KPM.W1-Mil04/SK.PW1/11/2024 tanggal 29 Februari 2024 yang

susunannya adalah sebagai berikut :

Hakim Pengawas

No Nama/Pkt/Korps/NRP Jabatan
Bidang

1. |Syawaluddinsyah,S.H. M.H| Wakil Kepala | Koordinator
Letkol Chk Pengawas Bidang
NRP11010002461171

2. | Endah Wulandari, Angpokkimmil | Pengawasan
S.H.,M.H. Mayor Chk (K) Bidang
NRP 11070056110484 Kepegawaian dan

Ortala

3. | Arif Dwi Prasetyo, S.H. Angpokkimmil | Pengawas Bidang
Mayor Chk NRP Umum dan
11080119231286 Keuangan dan PTIP

4. | Dr. Putra Nova Aryanto S, | Angpokkimmil | Pengawasan
S.H.,M.H. Mayor Chk Bidang Kinerja
NRP 11100007401185 Pelayanan Publik

9. | Sugiarto, S.H. Kapten Angpokkimmil | Pengawasan
Chk NRP Bidang Manajemen
11120031710786 Peradilan

6. | Afini Perdana, S.ST.Han., | Angpokkimmil | Pengawas Bidang
ST., 8. H. M.H. Administrasi

Persidangan




Dengan adanya pengawasan ini diharapkan kinerja, kualitas dan

pelanggaran dapat ditekan semaksimal mungkin sehingga pelaksanaan
tugas Pengadilan Militer 1-04 Palembang dapat berjalan dengan baik

dan lancar.

Evaluasi

Secara prinsip bahwa terhadap hasil pengawasan dari seluruh
pejabat struktural dan para hakim pengawas bidang tersebut ditindak
lanjuti melalui hal-hal sebagai berikut :
1. Pada tahun anggaran 2024 pelaksanaan tugas Pengadilan Militer
I-04 Palembang selalu berpedoman pada kebijakan-kebijakan yang
sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.
2. Pelaksanaan pelayanan Teknis dibidang Administrasi Perkara,
Administrasi Umum dan Keuangan, Perencanaan, Teknologi Informasi
dan Kepegawaian secara tehnis dan Non Tehnis telah dilaksanakan
dan menjadi beban tanggung jawab masing-masing Sub Bagian sesuai
dengan jabatan, tugas pokok dan fungsinya.
3. Pelaksanaan tugas Pengadilan Militer 1-04 Palembang dibidang
urusan perkara telah berjalan dengan baik dan penyelesaian perkara
dapat diselesaikan dibawah waktu yang telah ditentukan.
4. Dalam pelaksanaan kegiatan Satker Pengadilan Militer 1-04
Palembang tetap mengacu pada sistem yang ada pada Struktur
Organisasi yang ditetapkan, sehingga penerapannya sesuai dengan
sasaran yang ingin dicapai sebagaimana yang tercantum dalam Visi
dan Misi untuk mewujudkan Pengadilan Militer 1-04 Palembang Yang
Agung.
5. Dari hasil pengawasan yang dilakukan oleh Hakim Pengawas
Bidang dapat mengetahui kesalahan dan kekurangan dalam

melaksanakan tupoksi sehingga dapat segera diperbaiki dan

ditindaklanjuti. Selain itu pengawasan juga dapat meningkatkan kinerja




Pengadilan Militer 1-04 Palembang sesuai dengan sasaran yang telah
ditentukan satuan kerja Pengadilan Militer 1-04 Palembang.

Dengan demikian diharapkan dengan adanya evaluasi terhadap
kinerja kantor Pengadilan Militer 1-04 Palembang, maka pelayanan
akan semakin baik dan optimal untuk menuju Pengadilan Militer 1-04

Palembang yang agung sesuai dengan visi Pengadilan Militer |-04
Palembang.
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BAB VIl
PENUTUP

Kesimpulan.

Bahwa setelah disusun Laporan Pelaksanaan Kegiatan
Pengadilan Militer I-04 Palembang Tahun Anggaran 2024 maka dapat
diambil kesimpulan sebagai berikut :

1. Dari Laporan Pelaksanaan Kegiatan menggambarkan seluruh
rangkaian kegiatan selama 1 (satu) tahun anggaran yang disusun dan
dijabarkan melalui substansi kebijakan umum peradilan yang
berpedoman kepada Visi dan Misi peradilan, renstra yang dimulai dari
tahap persiapan rencana, tahap pelaksanaan dan sampai dengan
tahap evaluasi.

2. Pelaksanaan tugas Pengadilan Militer 1-04 Palembang di bidang
penyelesaian perkara dapat berjalan dengan baik dan penyelesaian
perkara dapat diselesaikan dibawah waktu yang telah ditentukan
dengan perkara yang cukup banyak karena wilayah hukum Pengadilan
Militer 1-04 Palembang meliputi 5 (lima) Provinsi meliputi Provinsi
Sumatera Selatan, Provinsi Jambi, Provinsi Bengkulu, Provinsi
Lampung dan Provinsi Bangka Belitung.

3. Dengan adanya pengawasan Internal kinerja, kualitas dan
pelanggaran dapat ditekan semaksimal mungkin sehingga pelaksaaan
tugas Pengadilan Militer 1-04 Palembang dapat berjalan dengan baik
dan lancar. Demikian juga Pengawasan dan Pengamatan terhadap
pelaksanaan putusan pengadilan oleh Hakim Wasmat guna

memperoleh kepastian bahwa putusan pengadilan dilaksanakan

sebagaimana mestinya.
4.  DIPA Pengadilan Militer |-04 Palembang pada Tahun 2024 terdiri
dari 2 (dua) yaitu DIPA BUA MARI (01) sebesar Rp. 4.825.147.000,00

(empat milyar delapan ratus dua puluh lima juta seratus empat puluh




tujun ribu rupiah) telah terealisasi sampai dengan tanggal 31 Desember
2024 sebesar Rp. 4.773.191.675,00 (empat milyar tujuh ratus tujuh
puluh tiga juta seratus sembilan puluh satu ribu enam ratus tujuh puluh
lima rupiah) atau 98,92 % (sembilan puluh delapan koma sembilan
puluh dua persen) dengan sisa pagu sebesar Rp 51.955.325,00 (lima
puluh satu juta sembilan ratus lima puluh lima ribu tiga ratus dua puluh
lima rupiah) atau 1,08 % (satu koma nol delapan persen).

Sedangkan Pagu Dana DIPA 05 (Ditjen Badilmiltun) Pengadilan
Militer [-04 Palembang Tahun 2024 sebesar Rp 172.680.000,00
(seratus tujuh puluh dua juta enam ratus delapan puluh ribu rupiah) dan
telah terealisasi sampai dengan tanggal 31 Desember 2024 sebesar
Rp. 169.764.713,00 (seratus enam puluh sembilan juta tujuh ratus
enam puluh empat ribu tujuh ratus tiga belas rupiah) atau 98,31 %
(sembilan puluh delapan koma tiga puluh satu persen) dengan sisa
pagu sebesar Rp 2.915.287,00 (dua juta sembilan ratus lima belas ribu
dua ratus delapan puluh tujuh rupiah) atau 1,69 % (satu koma enam
puluh sembilan persen).

Di dalam pelaksanaan Pagu DIPA Pengadilan Militer | - 04
Palembang Tahun 2024 telah terealisasi dengan baik dan tidak ada

kendala / hambatan yang mendasar.

Rekomendasi

Adapun rekomendasi dari Laporan Pelaksanaan Kegiatan ini adalah

sebagai berikut :

1. Pelayanan Pengadilan Militer [-04 Palembang perlu untuk
ditingkatkan termasuk didalamnya access to justice, dimana perlu untuk
ditambah anggaran yaitu:

a. Anggaran pelaksaan sidang keliling dari realita 3 (tiga) kali

sidang keliling menjadi 5 (lima) kali sidang keliling

b. Anggaran pemeliharaan yang perlu direvisi, karena sudah

tidak relevan dengan Standar Biaya Keluaran (SBK)
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c. Kiranya dapat didukung 1 (satu) unit kendaraan HI-ACE

guna mendukung pelaksaan sidang keliling ke wilayah Jambi,
Lampung, dan Bengkulu

d. Anggaran tambahan untuk pembangunan sarpras difabel.

2. Mohon kiranya penambahan personel TNI golongan
Bintara/Tamtama sebagai petugas meja 1 dan meja 2 Kepaniteraan,
karena personel Bintara Serma sebanyak 2 (dua) orang akan

menduduki jabatan Panitera Pengganti.

Demikian Laporan Pelaksanaan Kegiatan TA. 2024 Pengadilan
Militer 1-04 Palembang yang kami sampaikan sebagai bahan masukan
untuk perbaikan dan penyempurnaan Pelaksanaan Kegiatan Tahunan

yang akan datang.

Palembang, 2 Januari 2025
Kepala _Ee_h_géﬁuan Militer 1-04 Palembang,

S/

i

&t .,gfﬁgafFerdian Isnartanto
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